Soubhlas se zpracovanim osobnich tdaju pro ucely vedeni v evidenci uchazeéd o zaméstnani
Comac jobs s.r.o.

Nize uvedeny uchazec¢ o zaméstnani, fyzickd osoba uchdazejici se o zaméstnani ve spolec¢nosti Comac
jobs s.r.o., timto udéluje obchodni spolec¢nosti Comac jobs s.r.o., zapsané v obchodnim rejsttiku
vedeném Krajskym soudem v Ostravé v oddile C, vlozka 37427, sidlem: Tésinska 737/30, Horni Térlicko,
735 42 Térlicko, identifikacni Cislo: 286 57 411, kterd zpracovava osobni Udaje coby spravce, svij
vyslovny souhlas se zpracovanim osobnich Gdaji pomoci manudlnich a automatizovanych prostredkd,
a to pro ucely vedeni uchazece o zaméstndani v evidenci spolec¢nosti Comac jobs s.r.o., a v souvislosti

s timto budouciho kontaktovani s nabidkami zaméstnani ve spolecnosti Comac jobs s.r.o.

Osobni udaje budou zpracovavany v rozsahu, v jakém jsou obsaZeny v zaslaném motivacnim dopise a
pfiloZzeném Zivotopise, tedy zpravidla v rozsahu jméno, ptijmeni, pohlavi, vék a datum narozeni, osobni
stav, fotograficky zaznam, emailova adresa, telefonni Cislo, Udaje o vzdélani, pfedchozich pracovnich
zkusenostech, jazykovych a jinych schopnostech a dovednostech, zajmech apod. Sou¢asné mohou byt
ze strany spole¢nosti Comac jobs s.r.o. zpracovavany osobni Udaje o uchazeci o zaméstnani, které jsou
volné pfistupné na internetu.

Osobni udaje jsou zpracovavany na zakladé tohoto souhlasu po dobu deseti let od jeho udéleni,
pfipadné do doby, dokud neni tento souhlas uchazecem o zaméstnani odvolan.

Udéleni tohoto souhlasu je pro uchazece o zaméstnani zcela dobrovolné, jeho poskytnuti neni nutnou
podminkou uchdzeni se o zaméstndani ve spole¢nosti Comac jobs s.r.o. Tento souhlas je mozné kdykoli
bez jakychkoli obtiZi a sankci odvolat, a to zaslanim jednoduchého emailu na adresu
gdpr@comacjobs.cz. Odvolanim tohoto souhlasu neni dotéeno pravo spolec¢nosti Comac jobs s.r.o.
zpracovavat osobni Udaje uchazece o zaméstnani na zakladé jiného dlvodu, je-li tento diivod dan.

Spolec¢nost Comac jobs s.r.o. coby spravce informuje uchazece o zaméstnani o jeho pravech, jimiz vedle
vySe popsaného prdva na odvolani souhlasu jsou:

- pravo na pfistup k osobnim udajam, pfi¢emz na zakladé tohoto prava ma subjekt udajl pravo
na informaci, zdali jsou jeho osobni Udaje zpracovavany, a v pfipadé, Ze tomu tak je, prdvo na
informace souvisejici s timto zpravovanim,

- pravo na opravu, na zakladé néhoz mlZe uchazec¢ o zaméstnani Zadat opraveni nepresnosti
v osobnich Udajich zpracovdvanych provozovatelem,

- pravo na vymaz (,pravo na vymaz“), na zakladé néhoz mize uchazec o zaméstnani za splnéni
podminek Zadat vymaz jakéhokoli ¢i vSech osobnich udaji o ném zpracovavanych,

- pravo na omezeni zpracovani, na zdkladé néhoz mizZe uchaze¢ o zaméstnani za splnéni
podminek Zadat omezeni zpracovani osobnich udajd o ném,

- pravo na prenositelnost udajl, na zakladé néhoZz muze uchaze¢ o zaméstnani ziskat osobni
udaje, které o ném provozovatel zpracovava,

- pravo kdykoliv vznést namitku proti zpracovani osobnich Udaj ve formé profilovani.

Veskeré vyse uvedené prava lze uplatnit prostfednictvim elektronické posty (e-mailu) odeslané na
adresu gdpr@comacjobs.cz. Na tuto adresu se lze obratit rovnéZ v souvislosti s Zadosti o dalSi
dopliujici informace tykajici se vySe uvedenych prav. Dalsi podrobnéjsi informace lze také nalézt
v Informacich pro uchazece o zaméstnani — zpracovani osobnich Udaja.

Uchazec o zaméstnani se také muZe v souvislosti se zpracovanim jeho osobnich tdajd kdykoli obratit
se stiznosti na dozorovy Gfad, jim? je Ufad pro ochranu osobnich Gdajd, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha
7.
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